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Prot. n. 1079 Vicenza, 21 marzo 2024

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1.
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”
(D.M. n. 66/2023).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI AGGIUNTIVI, DEL PERSONALE
AMMINISTATIVO, NON RIENTRANTI NEL FUNZIONAMENTO ORDINARIO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER
LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DEL PNRR “FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA
TRANSIZIONE DIGITALE”

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-40515

CUP: F34D23004000006

TITOLO DEL PROGETTO: Per una scuola moderna

Il giorno 21/03/2024, alle ore 10:00 nell’ufficio della Segreteria dell'lstituzione scolastica Istituto Comprensivo
5 Vicenza, si € riunita la Commissione per la selezione di n. 2 figure per lo svolgimento di incarichi aggiuntivi
non rientranti nel funzionamento ordinario, in relazione al progetto M4C112.1-2023-1222-P-40515,
identificato da Codice CUP F34D23004000006, nelle persone:

Presidente: Lerro Bianca Maria
Componente: Senatore Felicita
Componente: Schiavo Marta

PREMESSO CHE

e Con l'awviso di selezione prot. n. 952 del 12/03/2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di
una selezione volta al conferimento di n. 2 incarichi aggiuntivi di cui n. 1 per il ruolo A per attivita non
ordinaria tecnico specialistica finalizzata all’esecuzione del progetto e n. 1 per il ruolo B per attivita
non ordinaria finalizzata alle attivita operative e alla gestione delle procedure per il raggiungimento
degli obiettivi del progetto, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“ Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita “ — Investimento
2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) del PNRR, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation UE, per una durata pari a massimo 20 ore;

e indata 12/03/2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 952;
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terra conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi aggiuntivi;

e |art. 7, del succitato Avviso, dispone che “Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura
entro le ore 12 del 20 marzo 2024”;

e con Decreto prot. n. 1017 del 18/03/2024, il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione di
valutazione per la selezione di n. 2 figure professionali per lo svolgimento degli incarichi aggiuntivi non
rientranti nel funzionamento ordinario, in relazione al progetto M4C112.1-2023-1222-P-40515,
identificato da Codice CUP F34D23004000006.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Bianca Maria Lerro da atto che sono pervenute
n. 2 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

- Interdonato Maria

- Bongiovanni Daniela

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri

di valutazione di cui all’art. 4, dell’Avviso di selezione prot. n. 952, del 12/03/2024, e i relativi punteggi attribuiti
a ciascuno di essi.

PER IL RUOLO A CANDIDATO: INTERDONATO MARIA

Titoli culturali Modalita’ di Punteggio
valutazione

Al. lLaurea in discipline giuridiche/economiche Punti 6 6
(vecchio ordinamento/laurea magistrale)

A.2 laurea in discipline giuridiche/economiche Punti 4
(triennale, in alternativa al punto precedente)

A.3 Diploma di maturita ad indirizzo tecnico- Punti 3
scientifico/economico
(in alternativa ai punti Al e A2)

Esperienze Professionali

B.1 Partecipazione a Corsi di aggiornamento sulla | max 3 1 punto per ogni
materia della gestione dei fondi corso
europei/procedure di acquisizione beni e servizi
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B.2 Competenze informatiche e competenze | max9 3 punti per ogni 9
nell’utilizzo di piattaforme informatiche (SIDI- anno di lavoro o
Futura- Pa 2026 e simili - Gestione piattaforma incarico

amministrativa in uso nell’lstituto) documentate
attraverso esperienze lavorative professionali,
pubbliche o private

B.3 Conoscenze specifiche dell'argomento | max 5 1 punto per ogni
(documentate attraverso esperienze lavorative anno di lavoro
professionali, pubbliche o private, di gestione delle
procedure di affidamento, di gestione

economico finanziaria di progetti, di ogni altra
attivita riguardante la tematica dell’incarico)

PER IL RUOLO B CANDIDATO BONGIOVANNI DANIELA

Titoli culturali Modalita di Punteggi
valutazione
Diploma di qualifica Punti 2
Diploma di maturita Punti 4 4
Laurea Punti 5 5

Partecipazione a Corsi di aggiornamento su temi | max 3|1 punto per ogni
inerenti alle finalita del progetto punti corso

Titoli e Esperienze professionali

Competenze informatiche e competenze | max 9|3 punti per ogni 3
nell’utilizzo di piattaforme informatiche (SIDI- | punti | dichiarazione
Futura- Pa 2026 e simili - CoVeneto - Gestione

piattaforma amministrativa in uso nell’Istituto)
documentate attraverso esperienze lavorative
professionali, pubbliche o private

Esperienze in ambito amministrativo in profilo Punti 6
superiore a quello di assistente amministrativo

Essendo pervenuta una sola candidatura per ciascuna figura la Commissione ritiene che i candidati possiedono
i requisiti richiesti e, pertanto, risultano idonei allo svolgimento degli incarichi sopra indicati.
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Alle ore 10:45, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Presidente: 0.

Componente: ‘ﬁ,ﬂ\c,ﬁo—-ét‘*ﬂm
Componente: (\\}A‘Oﬁ% Set o

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Bianca Maria Lerro
Documento firmato digitalmente
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